
    [   ]  JOVENES FONDOS REGULARES

    [   ] JOVENES ARRA 

desde:  hasta: 

(A) 
Participantes 
Aprobados

(B)
Cambios 

(Modificación)

(C = A + B)
Participantes 
Enmendados

  c. Nombre y título ocupacional del oficial autorizado

1. Exposición de empleo (Job shadowing)

2. Exploración de carreras en Centros de Gestión Unica 

3. Oportunidades para el desarrollo de liderazgo

4. Consejería y otrientación comprensiva

1. Experiencia de trabajo con o sin paga

2. Adiestramiento en destrezas ocupacionales

4. Mentoría de adultos principalmente para asistir en el logro del éxito académico

5. Consejería y orientación comprensiva sobre abuso de alcohol y drogas y referimiento

III.  PARTICIPANTES POR SERVICIOS APRENDIZAJE ACADEMICO

V.  PARTICIPANTES POR SERVICIOS DE SEGUIMIENTO

IV.  PARTICIPANTES POR SERVICIOS RELACIONADOS A VERANO

1. Oportunidades de empleo de verano

4. Utilización de tecnología para explorar sitios en Internet y facilitar comunicaciones 

5. Mentoría de adultos y tutoría 

6. Exposición a oportunidades de educación postsecundaria 

9. Adiestramiento organizacional y trabajo en equipo, incluyendo adiestramiento en liderato grupal

VII. COMENTARIOS

10. Adiestramiento en toma de  decisiones, incluyendo determinación de prioridades 

11. Adiestramiento en destrezas ciudadanas,  incluyendo cómo ser padres, conducta en el trabajo y 

presupuesto de recursos 

12. Adiestramiento sobre comportamiento social positivo, auto estima positiva, actividades de 

simulación de trabajo y otras que puedan ser ofrecidas durante el horario escolar.  

7. Aprendizaje sobre servicios y comunidad 

8. Actividades centradas en grupos, incluyendo mentoría en grupo y tutorías 

II. PARTICIPANTES POR SERVICIOS RELACIONADOS AL TRABAJO

3. Mentoria de adultos

 d. Firma  e. Fecha

 

3. Reuniones para discutir alternativas educacionales o de carreras 

13. Otros

2. Servicios de escuela secundaria alternativos

1. Tutorías, adiestramiento en destrezas de estudio y educación que lleve a completar escuela 

secundaria

a.  Area Local (Nombre y Dirección)

    1.  Participantes en arrastre (activos al 1 de julio)

A. TOTAL DE PARTICIPANTES NO REGISTRADOS

C. TOTAL DE REGISTRADOS CON SALIDAS PROGRAMATICAS

I. RESUMEN PROGRAMATICO (VALORES ACUMULADOS DURANTE EL AÑO PROGRAMA)

B. TOTAL DE PARTICIPANTES REGISTRADOS (B.1 + B.2)

    2.  Nuevos Registrados

D. ACTIVOS AL FINALIZAR TRIMESTRE  

CDORH WIA RIP (ABRIL 2009)                                 
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LEY DE INVERSION PARA EL DESARROLLO

DE LA FUERZA TRABAJADORA

MODIFICACION AL RESUMEN DE INFORMACION PROGRAMATICA

b.   Año Programa


